
基本信息

刘宇翔律师是海问律师事务所合伙人。刘律师的业务领域主要为劳动法、反腐败与合规。

工作经历

刘律师于2019年作为合伙人加入海问律师事务所。在加入海问以前，刘律师在某专长于从事劳动法服务的精品律师事务所工作多

年，是该所合伙人并担任北京分所管理合伙人。

代表业绩

在劳动法领域，刘律师的服务经验非常丰富。刘律师的服务范围涉及劳动和社会保障法的各个方面，包括起草、审查和修订劳动合

同及相关协议；起草、修订和实施企业规章制度、政策与流程；提供劳动法咨询服务和员工培训服务。刘律师在处理高级管理人

员、竞业限制和集体诉讼方面具有丰富的经验。此外，他非常擅长为企业在转产、停工停产、破产重组、解散清算、迁移、组织架

构调整中制定完整系统的职工安置方案，并代表企业参与集体协商和谈判。

刘律师的主要客户包括宝马集团、联想集团、施耐德集团、惠普、新华人寿、国开证券、国新证券、光大银行、新东方、猿辅导、

新浪、平凯星辰、泰康资产、高瓴资本、华兴资本等。刘律师近年来代表性业务经验包括：

代理某中资大型企业就与某高管利益冲突合规案件应诉并取得胜诉，该案选为当年北京市劳动争议十大典型案例之一；

代理某外资石油企业在北京和深圳进行涉及40人的集体诉讼；

代理某大型中资IT企业在北京和上海进行涉及30人的集体诉讼；

协助某美国IT公司解雇中国区副总裁，制订方案并进行谈判；

为一家国有金融企业提供员工安置服务，该项目涉及方案制定、员工谈判、监管沟通等服务；

协助一家世界领先的德资车企在北京、合肥和天津子公司的组织结构调整过程中涉及的数千名员工的转移与安置提供全面的法律服

务；

协助一家世界领先的德资车企就其组织架构调整而引发的北京、上海、成都以及广州员工调整和安置工作，并提供人员安置后续争

议代理法律服务；

协助一家大型长租公寓运营公司在面临重大经济危机、社会危机和舆论危机的情况下提供全国范围人员安置服务，协助客户与政府

专项工作组协调工作，快速平稳安置全国各地数千名员工；
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为某家欧洲跨国通信行业公司的集体人员安置提供项目服务，该项目影响到不同城市的10多个法人实体，并裁减约1000名员工；

为某法国跨国企业因厦门工厂搬迁导致的涉及500余名员工的安置和转移项目提供服务；

为某欧洲企业苏州全资公司因解散清算而进行的人员安置提供项目服务；

为某全球领先的美国互联网公司提供经济性裁员服务；

为某全球领先汽车企业因组织架构调整，提供涉及12个城市的人员安置与转移服务；

为一家法国跨国制造公司在北京的裁员项目提供建议；

为某东南亚航空公司就10个代表处中的人员转移安置项目提供服务；

为沈阳某国有企业破产重整项目中涉及近千人的人员安置提供服务；

为某美资石油公司就发生在四川某市的群体事件提供紧急应对与处置服务；

为某世界500强中资企业就发生在北京的群体事件提供紧急应对与处置服务；

为某银行客户就被确诊为抑郁症的员工的安置提供服务；

为某世界500强公司提供就自杀员工的紧急事项解决处理及家属沟通谈判服务；

为一家国内领先的互联网公司就竞业限制和商业秘密保护事项制订系统法律方案、规章制度、流程、相关协议和通知等，帮助企业

就此实现系统化、半自动化管理；

协助某美股上市的国内领先的IT企业制订其全套竞业限制制度、文件及操作流程，并提供培训和指导；

协助某A股上市的国内领先的新材料行业企业制订其全套竞业限制制度、文件及操作流程，并提供培训和指导；

协助多家企业追究离职员工违反竞业限制义务和侵害商业秘密的法律责任，以及对新入职员工被原雇主追究竞业限制违约责任及侵

害商业秘密的侵权责任进行应对和防范；

为多家客户提供劳动监察、社保稽查与投诉的应对服务，并代表客户与相关部门进行接洽，解决相关事项；

每年提供10余次企业内训和公开培训；

为多家中外公司提供顾问咨询服务。

在反腐败和合规领域，刘律师也有丰富的经验，为多家跨国公司和国内公司提供合规、反腐败和商业贿赂的法律建议，包括合规尽

职调查、内部合规审计、内部合规政策制定、政府调查、举报人内部调查等。刘律师近年来代表性业务经验包括：

为一家世界500强制造企业涉及政府、客户和供应商的持续三年的合规项目提供咨询、调查服务；

为多家金融机构和私募投资机构就内部员工的利益冲突与商业贿赂事项提供调查、评估、处理、谈判和争议解决服务；

为一家国际知名厨房用品制造公司，处理其中国管理层更换过程中包括CEO、CFO在内的多名高管的合规调查和解雇事宜，提供包

括制定方案、起草文件、进行谈判、协助控制权交接和外部登记、危机公关、争议解决在内的全方位法律服务；

为一家欧洲企业在华子公司就其内部举报的工作场所性骚扰问题进行调查、访谈与处理，提供合规建议，并完善性骚扰防治的规章

制度；

协助一家大型中外合资公司就其高管和供应商的潜在舞弊与利益冲突问题开展内部调查，并就相关员工与供应商的处理提供法律意

见，代理由此引发的民事诉讼；就其业务涉及的合规管控问题提供反腐败风险评估，并协助设计改进方案；

协助一家香港上市的中国大型科技企业集团就其潜在反腐败反贿赂问题开展多项内部调查，并就相关员工的处理提供法律意见，并

协助设计合规改进方案；

为一家领先的跨国投资公司就其中国医疗行业被投公司开展定期合规培训，制定合规风险管控方案，就合规事件开展调查并提供建

议；

代表某科技企业进行对公司高管的内部反腐败调查与合规访谈；

代表某美资企业就其在中国的高管团队进行合规调查、访谈并代理后续的系列争议案件；

代表某美资企业就其收到的内部举报进行合规调查与访谈；

为一家大型主题公园合资企业就其内部举报反腐败等问题进行合规调查，协助制定处理方案。



荣誉奖项

刘律师被评为《商法》（China Business Law Journal）2024年度“The A-List 法律精英：律师新星”；《法律500强》（The

Legal 500）2023年度推荐中国区受关注团队负责人；《法律500强》（The Legal 500）提名为2024年度劳动雇佣中国律师；

《中国法律商务》（China Law & Practice Awards）提名为“2022年度劳动法杰出律师”；入选《LEGALBAND》2016年

度“律届俊杰榜30强”。

执业资格

刘律师具有中国律师执业资格。

文章著作

刘律师作为受邀专家参与由体育总局水上运动管理中心承担的国务院部门规章《中华人民共和国体育运动船艇登记与检验管理办

法》的起草工作；受邀在律商联讯、威科先行等国际知名法律平台上开设作者专栏，发表多篇实务文章，并牵头撰写《金融行业用

工管理实操手册》和《竞业限制争议蓝皮书》。

社会职务

刘律师担任中国政法大学国际法学院校友理事、中国政法大学涉外法治基地实务导师、中国政法大学本科生实践导师、中国足球协

会纠纷解决委员会委员、浙江省人民检察院行政检察研究基地特聘研究员。

教育背景

刘律师分别于2010年和2011年获得中国政法大学的法学学士学位和美国圣路易斯华盛顿大学法学硕士学位。

工作语言

刘律师的母语是中文，英文流利。


